72 Surveillant de nuit (H/F)
WA\’:’"“ & CDI Temps Plein — Poste basé a Calais

Employeur : Association MAHRA — Le Toit (Maison d’Accueil, d’"Hébergement, de Réinsertion et d’Accompagnement)

Structure d’hébergement et d’accueil d’urgence pour individus et familles, proposant aux personnes accueillies un
accompagnement sur les plans administratif et social, implantée a St Omer, Longuenesse et Calais.

Poste a pourvoir a Calais. Contrat a durée indéterminée.
Mission :

= Intégré(e) a I'équipe de I'hébergement d’urgence, vous serez chargé de la surveillance de nuit dans un
collectif de 53 personnes en situation de grande précarité.
= Vous serez également chargé de la réponse aux appels 115

Savoirs et savoir-faire :

= Connaissance des regles de sécurité

=  Maitrise de 'outil informatique

= Gestion de conflit

= Connaissance des gestes de 1°" secours

= Une premiere expérience avec un public précaire serait un atout.

Savoir-étre :

= Disponibilité et Discrétion

= Aisance relationnelle

=  Godt pour le travail en équipe

=  Capacité d’initiative et d’adaptation

Conditions d’exercice et avantages :

=  Poste basé a Calais

= Horaire de nuit

= 36H00/semaine avec compensation RTT

= Salaire selon la Convention 66

=  Mutuelle individuelle ou familiale de structure

CONTRAT A DUREE INDETERMINEE
Poste a pourvoir dés que possible

Candidature (CV et lettre de motivation) a envoyer a :

Isabelle Delesalle, cheffe de service RH/Paie
Mahra Le Toit, 18 rue des Epéers 62500 St Omer
Ou par mail a : recrutement@mahra-letoit.fr



