
Association MAHRA – Le Toit, 

Travailleur Social 
CDI Temps Partiel – Poste basé à Longuenesse 

 

 

Employeur Association MAHRA – Le Toit (Maison d’Accueil, d’Hébergement, de Réinsertion et 

d’Accompagnement). Structure d’hébergement et d’accueil d’urgence pour individus et familles, 

proposant aux personnes accueillies un accompagnement sur le plan administratif et social, implantée 

à St Omer, Longuenesse et Calais. 

Poste à pourvoir rapidement sur le pôle Accueil Hébergement Insertion de l’audomarois : poste de 

travailleur social, Contrat à durée indéterminé, au sein du CHRS situé route de Wisques à 

Longuenesse. 

Poste et activités pratiquées :  Intégré(e) à l’Equipe pluridisciplinaire, il/elle exercera ses fonctions au 

sein du CHRS Masculin de Longuenesse. Il/elle sera amené(e) à accompagner les personnes accueillies 

sur l’élaboration et la mise en œuvre du projet personnalisé. Il/ elle assurera l’accompagnement social, 

éducatif des personnes accueillies. 

Savoirs et savoir-faire : 

▪ Connaissances du public en difficulté d’insertion sociale et professionnelle  

▪ Animation d’un hébergement collectif et en diffus 

▪ Connaissance des dispositifs liés au logement 

Savoir-être : 

▪ Disponibilité et discrétion indispensables 

▪ Autonomie dans l’exécution des tâches 

▪ Capacité d’écoute 

▪ Goût du travail en équipe et partenarial 

 

 

Diplôme : DEES, ME, CESF 

 

Conditions d’exercice et avantages : 

▪ Poste basé à Longuenesse  

▪ 28H48/semaine avec compensation RTT 

▪ Horaires d’internat 

▪ Salaire selon la Convention Collective Accords CHRS SYNEAS 

▪ Mutuelle individuelle ou familiale de structure 

 

Poste à pourvoir rapidement 

Candidature (CV et lettre de motivation) à envoyer avant le 08/04/2026 à : 

MAHRA – Le Toit 18 route des Epeers – 62500 Saint Omer 

à l’attention de Isabelle Delesalle Cheffe de service RH/Paie  

 ou par mail à recrutement@mahra-letoit.fr 


